
保护您的
企业和工人
确保您的劳务雇佣供应商
持有有效许可证



若您经营园艺企业，并且通过支付其他公司来
雇用工人进行蔬果采摘、包装或种植，那么您
很可能属于劳务雇佣服务当中的用人公司。
根据维多利亚州法律，提供此类劳务雇佣服务的供应商必须
持有有效劳务雇佣许可证、由合规适宜的人员管理，并遵守
所有相关法律。

若您使用无许可证的劳务雇佣供应商，您将可能面临诸多损
失，如超过60万澳元的罚款、合同终止、工人流失、商誉受
损，甚至企业关停。

如需了解有关使用劳务雇佣供应商时确保企业不受损害
的相关工具及建议，或核查供应商的许可证信息，请访问
labourhireauthority.vic.gov.au/hort-host

请务必核查
劳务雇佣许可证


